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0. Praambel

Die BezirksSchulerlnnenVertretung Bielefeld ist die legitimierte Vertretung aller knapp
44.000 Schuler*innen in Bielefeld. Schiler*innen werden immer wieder mit schulischen
Problemen konfrontiert, gegen die sie als einzelne Schiler*innen kaum etwas tun kdnnen.
Unsere Aufgabe besteht darin, die Schiler‘innen und SVen bei diesen Problemen zu
unterstitzen und auch zur Vernetzung zwischen den Schiler*innenVertretungen im
Stadtgebiet beizutragen. Die BSV sieht es als Grundsatz, die politische Unparteilichkeit zu
wahren und schreibt somit die Fahigkeit, zwischen Meinungsvertretung und persoénlicher
Meinung unterscheiden zu kénnen, als Bedingung zur Teilnahme und Mitgliedschaft in den
Vorstandsamtern der BSV vor. Die BSV setzt sich als Ziel, die Schule zu einem
angenehmen Ort zu machen, an dem alle Schiler*innen unbeschwert lernen kénnen. Dies
soll auch durch inhaltliche Fortbildungen geschehen. Die BSV Bielefeld agiert nach den
Interessen der Schiler*innen in Bielefeld. Sie bemiiht sich, an Forderungen und Wiinschen
orientierte Angebote zu schaffen, in denen sich diese wiederfinden. Durch Wahlen von
Schiler*innen werden die BSV sowie ihre Ziele und Interessen legitimiert. .

1. Abbau von hierarchischen Strukturen

Alle Verantwortung soll unter allen gewahlten Mitgliedern des BeVo gleichermalien verteilt
werden. Es sollen keine hierarchischen Strukturen entstehen, durch die gewisse Mitglieder
bevorzugt werden. Alle sollten ihre Pflicht als BeVo-Mitglieder wahrnehmen und erfillen,
ohne von aulen dazu aufgefordert werden zu muissen. Es ist nicht die Aufgabe der*des
BSSP, daflir zu sorgen, dass der BeVo angemessen arbeitet. Alle sollten sich ihrer eigenen
Aufgaben und Pflichten bewusst sein.

Ziel der BSV sollte es sein, Raume mit mdglichst wenigen Hierarchien zu schaffen. Durch
hierarchische Strukturen werden Menschen bevorzugt und es ist fir Menschen am unteren
Ende der Hierarchie schwerer, aufzusteigen. Ohne hierarchische Strukturen soll es allen
leichter fallen, sich im Rahmen der eigenen Mdglichkeiten zu engagieren, ohne
bevormundet zu werden. Wir wollen anderen Gruppierungen ein Vorbild sein, indem
innerhalb der gewahlten Organe der BSV mdglichst wenige Hierarchien bestehen.

Es ist Aufgabe der BSV, fir die Hinterfragung von Autoritdtspersonen zu sorgen.
Schiler*innen sollen zum kritischen Hinterfragen gebracht werden, um in Folge dessen
Machtmissbrauch durch Autoritaten zu erkennen und zu bekdmpfen. Fir die Sicherheit von
Schiler*innen ist es wichtig, die eigenen Rechte sowie die Rechte von Autoritatspersonen
zu kennen. Um Machtmissbrauch zu erkennen ist es essentiell, Schiler*innen Uber ihre
Rechte zu informieren. .
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2. Antidiskriminierung

2.1 Antisexismus

Sexismus bezeichnet jede Form der Diskriminierung von Menschen aufgrund ihres
zugeschriebenen Geschlechts sowie die zugrunde liegenden Geschlechterrollen und eine
Hierarchie der Geschlechter. Dieser bezieht sich auf gesellschaftlich erwartete
geschlechtsspezifische Verhaltensmuster (Geschlechterstereotype), wobei Manner eine
privilegierte Position innehaben, weshalb primar FLINTA*-Personen von Sexismus betroffen
sind. Ein weiteres Problem in Bezug auf Sexismus ist das binare Geschlechterverstandnis,
welches in den meisten Képfen vorherrscht und gegen welches die BSV Bielefeld angehen
will.

Die BSV streitet Sexismus an Schulen nicht ab und toleriert und akzeptiert ihn in keiner
Weise. Seximus fangt schon bei kleinen AuRerungen wie “Ich brauche mal grade ein paar
Jungs, um Tische riiberzutragen” an. Es wirkt auf den ersten Blick wohl nicht sexistisch, aber
es ist trotzdem ersichtlich, dass hier eindeutig ein Unterschied zwischen den Geschlechtern
gemacht wird, bezogen auf die kdrperliche Kraft (“das schwachere Geschlecht”). Aber das
ist nicht das einzige, was an der Schule passiert. Der Schulhof ist leider immer noch ein Ort,
an dem FINTA*-Personen auf ihr Verhalten oder Aussehen reduziert werden.

Auch die Lehrkrafte sind nicht fehlerfrei. So ist es erwiesen, dass weiblich gelesene Kinder
und Jugendliche in mathematisch-naturwissenschaftlichen Fachern mehr leisten missen,
als ihre mannlichen gelesenen Mitschiler*innen. Auch dies fuhrt dazu, dass die
MINT-Facher meist mannlich dominiert sind und weiblich gelesene Personen bedeutend
weniger Lust auf diese Facher haben. Aus diesem Grund fordern wir, dass in der gesamten
Schullaufbahn mindestens ein verpflichtender Projekttag zum Thema (Alltags-)Sexismus
veranstaltet wird. Dort soll vermittelt werden, was sexistisch ist, wie mensch Seximus
erkennt und was mensch dagegen unternehmen kann. AufRerdem sollen Stereotypen und
Rollenbilder der Geschlechter angesprochen und gezeigt werden, dass diese nicht mehr
aktuell sind.

Auch muss es erleichtert werden, sich Uber sexistische Auferungen oder Benotungen zu
beschweren. Ebenfalls missen die Lehrkrafte geschult und sensibilisiert werden, um ein
gutes Vorbild beim Antisexismus zu sein und entsprechende Diskriminierungen zu erkennen.
Die BSV nimmt sich als Ziel, FLINTA*-Personen in Flhrungspositionen, politischen Rollen
und klassisch mannlich dominierten Fachern zu férdern. Weitere Forderungen sind, dass
die Geschlechterbilder an den Toiletten entfernt werden und durch einfache Bezeichnungen
ersetzt werden, langfristig sollten bei Um- und Neubau Unisextoiletten eingeplant und



[:5Yp BIELEFELD

gebaut werden. Menstruierenden Menschen sollen fur den Notfall entsprechende, leicht
zugangliche (z.B. auf den Toiletten) Hygienemittel bereitliegen und es sollte einen Ort geben,
an den sich diskriminierte Menschen zurlckziehen und mit einer speziell geschulten
Beratungs-/Vertrauenslehrkraft sprechen kénnen.

Unterstitzenswerte Projekte sind zum Beispiel “Schule ohne Sexismus”, der “Girls Day” und
der “Boys Day”.

2.2 Antirassismus

Rassismus ist eine Gesinnung oder Ideologie, nach der Menschen aufgrund von Merkmalen,
die eine bestimmte Abstammung vermuten lassen, als minderwertige Gruppe kategorisiert
und beurteilt werden. Die zur Abgrenzung herangezogenen Merkmale wie Hautfarbe,
Korpergrolie oder Sprache — teilweise auch kulturelle Merkmale wie Kleidung oder Brauche
— werden als grundsatzlicher und bestimmender Faktor menschlicher Fahigkeiten und
Eigenschaften gedeutet und nach Wertigkeit eingeteilt. Dabei betrachten rassistische
Personen alle Menschen, die ihren eigenen Merkmalen méglichst ahnlich sind, grundsatzlich
als hoherwertig, wahrend alle anderen als minderwertig erachtet und diskriminiert werden.

Aus diesen Grinden fordern wir, dass in der gesamten Schullaufbahn mindestens ein
verpflichtender Projekttag zum Thema (Alltags-)Rassismus veranstaltet wird. An diesem Tag
soll vermittelt werden, was Rassismus ist und wie mensch ihns erkennt. Aul3erdem sollen
Stereotypen von Menschengruppen kritisch thematisiert werden um somit zeigen zu
kénnen, dass diese nicht in Ordnung sind. An einem solchen Projekttag sollen allerdings
auch der Nationalsozialismus und die Forderungen bestimmter Parteien heutzutage
angesprochen und kritisch betrachtet werden.

Dazu sollen auferdem bessere Mdoglichkeiten zur Beschwerde Uber rassistische
AuRerungen und Handlungen, sowie sichere Orte mit speziell geschultem padagogischem
Personal geschaffen werden. Des Weiteren fordern wir, dass Lehrkréfte regelmaRig
geschult werden, damit sie in ihrer Funktion als Wissens- und Wertvermittelnde ein Vorbild
fur Antirassismus sein kénnen.

Ein unterstiitzenswertes Projekt ist dabei “Schule ohne Rassismus - Schule mit Courage”.

2.3 Antiableism

Bei Ableism handelt es sich um die Diskriminierung von behinderten Menschen, dabei wird
nicht unterschieden, ob es sich um korperliche oder geistige Behinderungen handelt. Es
werden Menschen aufgrund mangelnder Fahigkeiten abgewertet oder als unfahig
angesehen.

Menschen, die von Ableism betroffen sind, sind unter anderem auch in der Schule, denn fur
Behinderungen gibt es kein Mindestalter. Wie bei allen anderen Diskriminierungsformen ist
es auch beim Thema Ableism wichtig zu sensibilisieren. Aus diesem Grund fordern wir, dass
in der gesamten Schullaufbahn mindestens ein verpflichtender Projekttag zum Thema
(Alltags-)Ableism veranstaltet wird. Dort soll vermittelt werden, was bereits
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behindertenfeindlich ist und wie mensch Behindertenfeindlichkeit erkennt und was mensch
dagegen tun kann. AulBerdem sollen Stereotypen von Menschengruppen angesprochen
werden und es soll gezeigt werden, dass diese nicht mehr aktuell sind. Wichtiger Bestandteil
soll hierbei sein, dass behinderte Menschen genauso Mitglied der Gesellschaft sind, wie
Menschen, die keine Behinderung haben.

Auch muss es leichter gemacht werden, dass man sich (iber diskriminierende AuBerungen
oder Benotungen beschweren kann. Ebenfalls missen die Lehrkrafte geschult werden, um
ein gutes Vorbild beim Antiableism zu sein.

Aulerdem fordern wir, dass es einen Ort gibt, an den sich diskriminierte Menschen
zurickziehen und mit einer Beratungs-/Vertrauenslehrkraft oder sonstigem padagogischen
Personal geschitzt sprechen kdénnen.

Des Weiteren missen die Schulen soweit ausgebaut sein, dass korperlich behinderte Kinder
& Jugendliche, die z.B. in Rollstihlen sitzen oder blind sind, in alle Raume der Schule
kommen kénnen und selbststandig zurechtkommen.

Ein Aspekt, der beim Thema Ableism oft zu kurz kommt, sind sogenannte “unsichtbare
Behinderungen”, wozu auch Autismus gehort. Viele autistische Personen haben Probleme
mit der Reizverarbeitung. Deswegen fordern wir, dass Klassenrdume und Schulgebaude
moglichst reizarm gestaltet werden, zum Beispiel durch ruhige Farbe (wie zum Beispiel
hellblau). Auch sollen in allen Unterrichtsraumen Larmschutzkopfhérer sein, welche alle
benutzen durfen. Somit wird dabei keine Unterscheidung gemacht zwischen autistischen
Personen und nicht-autistischen Personen, was zu einer “Normalisierung” fihrt und
sensibilisieren kann. Die BSV Bielefeld fordert Ruheraume, in welchen Menschen sich
zurlickziehen kénnen um der Reiziberflutung - zum Beispiel in Pausen - zu entkommen,
was vielen autistischen Personen einen angenehmeren Schulalltag bieten kann, da dies
Meltdowns vorbeugen kann.

2.4 Sonstiges
Dieser Punkt im Grundsatzprogramm wird durch weitere Fakten und Forderungen in

unserem “Konzept gegen Diskriminierung von Minderheiten und Frauen*” erganzt.

3. Umwelt und Klima

Die Klimakrise stellt fir die Stabilitat der Okosysteme unseres Planeten und fir Millionen von
Menschen eine existenzielle Bedrohung dar. Eine ungebremste Erderwdrmung ist eine
enorme Gefahr fiir Frieden und Wohlstand weltweit. Seit Beginn der Industrialisierung hat
sich die Erde laut IPCC bereits um circa ein Grad Celsius erwarmt. Es bleibt daher wenig
Zeit, den Klimawandel aufzuhalten und so zu verhindern, dass die Kipppunkte im
Klimasystem Uberschritten werden. Tun wir das nicht, werden die verursachten Schaden
weit hohere Kosten mit sich bringen als alle Investitionen in konkrete MalRnahmen zur
Vermeidung der Klimakatastrophe. Im Folgenden werden wir auflisten, was wir als BSV
fordern.
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3.1.Nachhaltige Nutzung von Ressourcen

In einer Welt in der die Klimakrise und Ressourcenknappheit aktueller als je zuvor sind,
missen wir uns als BSV flr eine nachhaltige Nutzung von Ressourcen einsetzen. Die
Ressourcen unseres Planeten sind begrenzt und es ist im Interesse aller, diese so lange wie
moglich zu erhalten. Auch wir wollen unsere Ressourcen nachhaltig nutzen, indem wir auf
Einweg Artikel verzichten und die Nutzung von Mehrweg Produkten erweitern wollen. Far
unserer Aller Zukunft ist es wichtig Ressourcen zu sparen, weshalb wir auch alle anderen
Organisationen sowie Einzelpersonen zu einem verantwortungsvollen Umgang mit unseren
eingeschrankten Ressourcen bewegen wollen.

Der Klimawandel ist extrem wichtig! In den Schulen kann mensch schon sehr friih zeigen,
was mensch gegen den Klimawandel bewirken kann und wie mensch ein Unterstitzer*in
werden kann. Im allgemeinen sollen sich alle Bielefelder Schulen es zur Aufgabe machen,
standig Uber den Klimawandel zu sprechen und es soll im generellen eine Aufklarung fir
Schuler*innen geben.

Viele Schiler*innen wissen gar nicht, dass sich manche Organisationen aktiv gegen den
Klimawandel engagieren. Sie wissen auch Uberhaupt nicht, wie sie starten sollen oder wo
sie anfangen konnen. Schuler*innen sollen ermutigt werden bei den Organisationen
teilzunehmen und dazu soll mensch die Organisationen ermutigen in den Bielefelder
Schulen Projekttage zu organisieren, damit sie aktiv die Schiler*innen fordern.

Statt analoger Arbeitsblatter konnten durch von der Stadt verliehene Endgerate die
Arbeitsblatter digital verteilt und bearbeitet werden, somit wird nicht nur Papier gespart,
sondern auch digitale Kompetenz vermittelt.

4. Bildungspolitik

4.1 Schulsystem

Unser Schulsystem ist komplex und hat eine starre Struktur. Mensch hort zwar immer von
Gymnasium, Realschule, Hauptschule und Gesamtschule, doch es gibt noch viele weitere
Schulformen, Berufskolleg, Férderschulen, Sekundarschulen und mehr.

Um das Schulsystem zu verstehen, missen wir in die Vergangenheit schauen, als das
jetzige Schulsystem entstanden ist. Bereits im 19. Jahrhundert gab es ahnliche Strukturen
wie es sie heute gibt. Zu der Zeit dienten Gymnasien dazu, die Jugendlichen auf ein
Hochschulstudium vorzubereiten damit sie dann Politiker*innen, Geschaftsfuhrer*innen oder
andere einflussreiche Menschen wurden. Daneben gab es die Mittelschulen, was heute der
Hauptschule entspricht. Dort sollten die Jugendlichen auf das Leben als Beamt*innen
vorbereitet werden. Wahrend die Mittelschule flir die breite Masse gedacht war, weshalb sie
auch Volksschule genannt wurde, gingen auf die Gymnasien nur Angehérige der Elite. Wer
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Geld oder Macht hatte, konnte dies nutzen, um die eigenen Kinder auf das Gymnasium zu
schicken. Das Schulsystem hatte somit zur Folge, dass Reiche immer reich blieben und
Arme immer arm.

Heute ist es leider nicht viel anders. Mensch sieht noch heute, dass Kinder, die aus
wohlhabenderen Familien kommen, eher auf ein Gymnasium gehen, als Kinder aus armeren
Familien. Das hangt mit dem Bildungsgrad der Eltern ab, aber auch von deren Einkommen,
mit dem dann zum Beispiel sehr gute Nachhilfe, oder besseres und zusatzliches Material
finanziert werden kann. Das jetzige Schulsystem sorgt fiir eine starke Chancen- und
Bildungsungerechtigkeit. Diese wird dadurch verstarkt, dass eine Lehrkraft bereits nach 3 %
Schuljahren anhand von Noten ohne sonstige Kriterien wie dem personlichen Umfeld
beurteilt, ob ein Kind eine Gymnasialempfehlung bekommt oder nicht.

Dies zeigt, dadurch dass sich bereits in jungen Jahren ein enormer Leistungsdruck bildet.
Der weitere Verlauf entscheidet sich schon maRgeblich im Alter von 9-11 Jahren. Danach
wird es meist nicht besser. Seien es die Eltern, die mensch nicht enttaduschen will oder die
eigenen Ziele, die mensch erreichen mochte. Méchte mensch studieren, so haben einige
Studiengange einen Numerus clausus (NC) von z.B. 1,0 fir Medizin. Auch die freie
Wirtschaft und die staatliche Verwaltung setzen gute Noten voraus..

Doch Noten sind kein Indikator von Intelligenz oder Kénnen. Mensch kann schlechte Noten
im Abitur haben, aber trotzdem handwerklich oder politisch gebildeter sein als jemand mit
gutem Abitur. Noten spiegeln nur wieder, wie gut jemand den Unterrichtsstoff auswendig
lernt und in der Prifungssituation aufs Papier bringt.

Ein anderes Beispiel ist eine Uberdurchschnittlich intelligente Person, deren Eltern sich
scheiden lassen wollen. Das kann tiefe Wunden hinterlassen und die Noten beeintrachtigen.
Dadurch schmalern sich aber die Chancen, auf dem Arbeitsmarkt erfolgreich zu sein.

Wir fordern, dass alle Schulformen zu einer Schulform zusammengelegt werden. An diesen
Gesamtschulen soll es Klassen mit hdochstens 15 Kindern geben. Aul3erdem sollen die
Noten abgeschafft und durch einen Blick auf die persdnlichen Starken und Schwachen
ersetzt werden.Zusatzlich zu dem Bildungsangebot soll es an Schulen noch ein zusatzliches
Angebot geben, das der Entfaltung der personlich Interessen dienen soll. Auch sollen
zusatzliche Forderangebote geschaffen werden, um mogliche Schwierigkeiten mit dem
Schulstoff oder den Mitmenschen beiseite zu schaffen.

4.2 Lektiren im Deutschunterricht

Im Deutschunterricht werden haufig veraltete Lektliren ohne einen Bezug zur heutigen Welt
verpflichtend gelesen. Wir, die BSV Bielefeld sind der Meinung, dass mensch unbedingt die
Forderung gesellschaftlich relevanterer Lektiren starken sollte. Dementsprechend sollte
auch der Unterricht an die neuen Lektliren angepasst werden.

4.3 Grundschule
Schon seit langem wird darlber debattiert, ob die Grundschulzeit vier Jahre dauern soll,
oder wie in Berlin und Brandenburg sechs Jahre.
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Was fiir die vier Jahre spricht ist, dass die Pubertat noch keinen Einfluss auf die weitere
Schullaufbahn hat. AuRerdem sollen Kindern nach nur vier Jahren Grundschule bessere
Leistungen gezeigt haben, als Kinder mit sechs Jahren Grundschule. Als Gefahr wird
gesehen, dass begabte Kinder schnell unterfordert wiirden, wenn sie noch zwei weitere
Jahre auf die Grundschule gingen.

Die Vorteile, die fir sechs Jahre Grundschule sprechen sind, dass Kinder im Alter von neun
bis elf Jahren nicht aus ihrem gewohnten Umfeld entrissen werden. Dies soll Heimweh
hervorrufen und die Leistung beeintrachtigen. AuRerdem ist es den Kindern in der
verlangerten Zeit mdglich, sich bereits eigene Ziele zu setzen und entspannter zu lernen.
Dadurch wird auch gewahrleistet, dass Kinder, die sich langsamer entwickeln, nicht
abgehangt  werden. Positiver Nebeneffekt ist dann  auch, dass die
Schullaufbahnentscheidungen nach sechs Jahren deutlich praziser sind als die nach vier
Jahren.

Wir fordern, dass die Grundschule auf sechs Jahre verlangert wird und dafiir die
weiterfuhrende Schule um zwei Jahre gekurzt wird.

Seit Jahren steigt die Zahl der jahrgangskombinierten Klassen. In diesen Klassen werden
meist Kinder der Klassen 1 und 2 bzw. 3 und 4 (bzw. 5 und 6) gemeinsam unterrichtet. So ist
es fur Kindern, mit Problemen beim Lernen, méglich, selbst in der 2. Klasse noch Schulstoff
der 1. Klasse nachzuholen bzw. den aktuellen Stoff auf dem Niveau zu bearbeiten. Ein
weiterer Vorteil daran ist, dass die Kinder aus der 1. Klasse sich Hilfe holen kénnen bei
denen aus der 2. Klasse. Gleichzeitig lernen diese dann, wie mensch den gelernten Stoff
vermittelt, womit mensch ihn auch selber besser versteht.

Wir fordern deshalb, dass es an mehreren Schulen solche Klassen geben soll, um zu
schauen, wie sich die Kinder entwickeln und wie sich die Entwicklung der Kinder nach der
Grundschule unterscheidet. Sollte dabei das Ergebnis positiv ausfallen, so fordern wir, dass
dieses Konzept flachendeckend umgesetzt wird.

Wir als BSV Bielefeld wollen Grundschuler*innen die Moglichkeit bieten ihre Winsche und
Interessen zu bilden und diese in der Politk zu vertreten. Wir wollen auch, dass
Grundschuler*innen Kritik du3ern durfen und ihnen helfen diese weiterzugeben und mit
dieser zu arbeiten.

4.4. Wiederholung eines Schuljahres

Keiner ist gezwungen, ein Schuljahr zu wiederholen, jedoch sollte dies im eigenen Interesse
stattfinden und mit der zu Erziehenden Person und der Lehrkraft besprochen werden
missen. Dazu sollte das Umfeld und die Situation auch betrachtet werden und nicht nur die
schulische Leistung.

Schiler*innen haben selber die Méglichkeit ein Schuljahr zu wiederholen. Diese Handlung
empfehlen Lehrer*innen oder Erziehungsberechtigte aufgrund der Noten oder der
verpassten Unterrichtsinhalte. Schiler*innen kritisieren jedoch diese Empfehlung. Zum
einen empfinden Schiler‘innen, dass sie als ungebildet oder als Sonderfall gelten. Es ist
nicht zielfihrend das Kind aus einer funktionierenden Klassengemeinschaft zu ziehen.
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Schiler*innen berichten hier, dass sie ihre Freunde vermissen und es ihnen schwer fallt sich
in die neue Klasse zu integrieren. Wir als BSV finden das Schiler*innen meistens zu unrecht
ein Wiederholungsbedarf zugeschrieben wird. Schiler*innen haben meistens nur ein
Schulfach in dem sie Wiederholungsbedarf haben. Aullerdem bleiben gehaufter
Schiler*innen mit einer Migrationsgeschichte sitzen. Hier nehmen Lehrer*innen die
Rechtfertigung der Sprache und der Rechtschreibung. Wir als BSV Bielefeld wollen uns
deshalb bemihen, Schiler*innen eine Bessere und einfachere Alternative zu bieten,
beispielsweise durch Foérderungen in Problembereichen. Aufierdem wollen wir nicht, dass
Schiler*innen aufgrund ihrer Sprachkenntnisse als Ungebildet und Fremd betitelt werden.
Wir wollen einen besseren Umgang mit Schuler*innen, die mit dem Lernstoff zuriickhangen,
beispielsweise mit Beratungen und Unterstitzung durch Sozialpadagog*innen an der
Schule.

4.5 Schulfach Wirtschaft

Seit dem Schuljahr 2019/20 wird das Fach Wirtschaft/Politik anstelle von
Sozialwissenschaften unterrichtet. Es soll die 6konomische Bildung der Schuler*innen - bei
Themen wie der Wirtschaftsordnung oder der Verbraucherbildung - starken. Doch schon im
Namen des Faches wird dessen Sinn deutlich. Die Wirtschaft bekommt dadurch einen noch
viel hdheren Stellenwert in der Schule, als sie bisher schon besitzt. Die Folge ist, dass die
Sozialwissenschaften, also Soziologie und Politik, weniger Teil haben am Unterricht. Sowas
ist fatal in einem Schulsystem, in dem es immer weniger Platz fur politische Willensbildung
und Debatten gibt.

In diesem Zusammenhang sollten wir uns auch mit der zunehmend unpolitischen Jugend
beschaftigen. Wahrend 1972 noch knapp 85% der 18 - 29 jahrigen zur Bundestagswahl
gingen, waren es 2017 gerade einmal ca. 68%. Nimmt mensch nun wichtige Teile des
Politikunterrichts aus dem Lehrplan, wird es vielen jingeren Menschen noch schwieriger
fallen, sich fiir eine Partei zu entscheiden und sich eine politische Meinung zu bilden. Und
wir darfen nicht vergessen, dass es viele Menschen gibt, die gerade erst das
Sozialwissenschaftsstudium begonnen haben oder auch schon langer dabei sind. Sie
stehen dadurch vor einem riesigen Problem, denn das Fach zu diesem Studium gibt es nicht
mehr und mit diesem Studium dirfen sie das neue Fach nicht unterrichten.

Wir fordern deshalb, dass das Fach Wirtschaft nicht an die Schule gehoért und wieder durch
Sozialwissenschaften ersetzt werden soll. Es sollte eher Wert darauf gelegt werden, dass
Schilerinnen grundlegende Sachen wie eine Steuererklarung oder eine verninftige
Bewerbung beherrschen, als dass sie das komplexe Wirtschaftssystem verstehen. Denn das
sind Themen, die nach der Schule relevant werden und danach kann mensch sich in Ruhe
mit der Wirtschaft beschaftigen. Dann kennt mensch namlich die Grundlagen der Politik und
des Sozialstaates, mit denen mensch sich dann in dem langen Arbeitsleben mit den
wirtschaftspolitischen Zusammenhangen vertraut machen kann, wenn es die Person
interessiert.
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4.5 Schulfach Informatik

Wir beflrworten die Einfihrung des Faches Informatik an Schulen. Die Digitalisierung andert
unsere Arbeits- und Lebensweise rasant. Heutzutage ist es kaum noch vorstellbar, ohne all
die technischen Gerate zu leben. Wir finden den Ansatz des Bildungsministeriums des
Faches gut, namlich dort Grundkenntnisse im Programmieren und gewisse
Medienkompetenzen zu vermitteln.

Doch sehen wir einen anderen Punkt als viel wichtiger an: Sicherheit. Wie schiitze ich mich
im Internet vor Hackerangriffen? Was ist ein Trojaner oder ein Virus? Wie erkenne ich eine
unseridose Software oder Anbieter? Aber auch andere Themen sind wichtig, wie zum Beispiel
wie gesund ist es, 10-14 Stunden vor einem Bildschirm zu sitzen? Wie sitze ich gut fir
meinen Korper bzw. Ricken? Welchen Abstand sollte ich zum Bildschirm haben? Wie gehe
ich mit meinen sensiblen Daten um? Was gebe ich freiwillig Preis, sowohl bei z.B. der
Erstellung eines Instagram-Accounts oder auch bei &ffentlichen Posts auf z.B. Instagram?
Will ich, dass meine Adresse oder Bilder von mir im Internet existieren?

Wir fordern, dass solche Fragen einen Schwerpunkt in dem Fach Informatik bilden mussen
und vorrangig zu den anderen Kompetenzen unterrichtet werden sollten.

5. SV an Schule

5.1 Drittelparitat in der Schulkonferenz

Die Schulkonferenz ist das hochste beschlussfassende Gremium an jeder Schule. Alle
schulischen Gremien mussen sich an Ihre Beschllisse halten. Daher ist es umso wichtiger,
dass alle an Schule beteiligten Menschen entsprechend in der Schulkonferenz vertreten
sind. Das sind die Eltern, die Lehrkrafte aber auch die Schuiler*innen. Doch leider sind die
Stimmverhaltnisse nicht gerecht verteilt, denn jede der drei Gruppen hat ein Drittel der
Stimmen in der Schulkonferenz. Betrachtet mensch allerdings die Verteilung der einzelnen
Gruppen, so sieht mensch die Ungerechtigkeit sofort. Wahrend die Eltern von den
Beschlissen in fast allen Fallen nicht betroffen sind, so trifft es die Lehrkrafte und
Schiler*innen umso mehr. Zwar sind Lehrkrafte und Schiler*innen in der Schulkonferenz
gleich stark vertreten, doch in der Schule gibt es meist zehnmal so viele Schiler*innen wie
Lehrkrafte.

Deshalb fordern wir, dass an weiterflihrenden Schulen die Drittelparitat abgeschafft wird und
durch eine Stimmverteilung nach 3:2:1 (Schiler*innen, : Lehrkrafte, : Eltern) ersetzt wird. Die
GrofRe der Schulkonferenz bleibt dabei unangetastet.

5.2 Stimmrecht in Fachkonferenzen

In der Fachkonferenz werden fachspezifische Entscheidungen getroffen, die Schiler*innen
mafgeblich betreffen. Dort werden Entscheidungen zur fachmethodischen und
fachdidaktischen Arbeit, zur Leistungsbewertung, die Einfuhrung und Anschaffung von
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Lernmitteln sowie den Aufbau von Sammlungen und die Einrichtung von Fachraumen
getroffen. Leider haben die Schilerinnen in den Fachkonferenzen nur Rede- und
Antragsrecht und kein Stimmrecht. Das behindert aktive Mitbestimmung von engagierten
Schiler*innen. Diese Mitbestimmung wirde in unseren Augen den Zusammenhalt zwischen
Schuiler*innen und Lehrkraften stéarken und den Schiler*innen ein besseres Gefuhl dafur
geben, wieso eine Entscheidung gefallt wurde. Aullerdem schafft es ein angenehmeres
Klima fir alle, da sie eben an diesen Entscheidungen beteiligt waren.

Wir fordern, dass die Schilerschaft neben jeder Lehrkraft eine Stimme in jeder
Fachkonferenz bekommt.

5.3 SV an Grundschulen

Das Schulgesetz in NRW sieht keine SV an Grundschulen vor. Wir halten das fir falsch.
Bereits eine SV an der Grundschule zu haben, hat namlich viele positive Effekte. Zum einen
haben die Kinder die Mdglichkeit, sich mit Problemen der Schule zu beschaftigen, sich zu
organisieren und sich dann dariiber auszutauschen und sich selbst eine eigene Meinung zu
bilden. So bekommen die Schiler‘innen bereits frih ein Geflihl des Zusammenhalts,
sammeln erste Erfahrungen in der Vertretungsarbeit und lernen schon dort die
Schulstrukturen besser kennen. AulRerdem lernen die Schiiler*innen dann bereits friih die
Demokratie kennen und verstehen sie. Sie lernen die Demokratie als wertvolles Gut in
einem positiven Umfeld kennen.

Wir fordern deshalb, dass es an Schulen eine SV geben darf, soll und auch geférdert wird.
Die SV soll dann auch Teil der Schulkonferenz werden und stimmberechtigt sein.

Wir als BSV Bielefeld wollen Grundschulerinnen die Mdglichkeit bieten, ihre Wiinsche und
Interessen zu bilden und diese in der Politik zu vertreten. Wir wollen, dass
Grundschilerinnen Kritik auRern dirfen und wir ihnen helfen diese weiterzugeben und mit
dieser zu arbeiten.

6. BSV in den Schulen

Fir eine optimale Arbeit der BSV ist die Zusammenarbeit mit den SVen der Bielefelder
Schulen notwendig. Da die BSV die Schuler*innenvertretung Bielefelds ist, ist die
Kooperation mit den Schiler*innen notwendig um ihre Interessen optimal zu vertreten.
Daher versucht die BSV Bielefeld mdglichst oft in Kontakt mit den Schiler*innen zu treten.

Die BSV soll das Recht haben, an SV Sitzungen teilzunehmen, aber sollte nur in
Einzelfallen auf dieses Recht zuriickgreifen. Jedes BSV Mitglied muss sich zuvor bei der
jeweiligen Schule anmelden und darf nicht unangekindigt an der Sitzung teilnehmen. Die
BSV soll sich vornehmen, starken Kontakt mit den Schiiler*innensprecher*innen zu haben
und dadurch die Zusammenarbeit mit den Schulen zu starken.
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7. Gewaltpravention

Um die Problematik der Gewalt an Schulen losen zu konnen, ist eine intensive
Beschaftigung mit der Thematik wichtig. Streitschlichter*innen und Pat*innen sollten sofort
ab der funften Klasse Einzug halten. SV-Stunden sollten dazu dienen, ethische
Diskussionen fuhren zu kénnen. Und um letztendlich ein harmonisches soziales Miteinander
zu schaffen, sollte Platz im Unterricht eingerdumt werden. Die Lehrerkrafte missen geschult
werden, psychische und physische Gewalt unter Schiler*innen zu erkennen und Konflikte
I6sen zu koénnen. Pravention von Gewalt muss durch Kooperation mit geeigneten
Organisationen durchgefuhrt werden.

Die Schule sollte ein Gewaltfreier Ort sein, weder Lehrer*innen noch Schiler*innen dirfen
verbale, nonverbale als auch psychische oder physische Gewalt anwenden. Alleine das
Androhen von Gewalt muss verhindert werden und von Drittpersonen gemeldet werden.
Jedoch wollen wir trotzdem in erster Linie die Sicherheit der Schiler*innen garantieren,
deshalb sollen Schuler*innen nicht in eine Gewaltausibung einschreiten, in der sie sich
selbst in Gefahr begeben kénnten. Wir als BSV verlangen intensivere Auseinandersetzung
mit Gewalt die aufgrund von Menschenfeindlichkeit entstanden ist, beispielsweise aufgrund
der sexuellen Orientierung einer Person.

8. Digitalisierung

8.1 Digitaler Unterricht
Alle Schiiler*innen sollten die Moéglichkeit bekommen, digitalisiert im Unterricht zu arbeiten.

Tafeln, Kreide, Papier, Stifte machen den Unterricht sehr abwechslungslos. Um die
Schiler*innen zu entlasten, sollen sie ein Endgerat von der Stadt finanziert bekommen. Im
Unterricht sollen Lehrer*innen Tafeln, Kreide, Papier(...) nicht mehr als Mdglichkeit ansehen,
den Unterricht aktiv zu gestalten. Smart-Boards sollen den Unterricht entlasten und ihn
attraktiver flr die Schiler*innen gestalten.

Jede Bielefelder Schule soll eine eigene Schul Cloud (Server) haben, damit mensch mit den
Lehrer*innen schnell und flexibel kommunizieren kann. Die Mdglichkeiten des digitalen
Unterrichts sollten ausgeschdpft werden und neue Konzepte entwickelt werden.

8.2 Mobbing / Cybermobbing

Fir die Sicherheit aller Schiler*innen und Lehrkrafte ist eine ausreichende Aufklarung zu
sowohl Cybermobbing als auch analogem Mobbing nétig. Wir wollen Weiterbildungen fur
Lehrende, damit diese lernen, mit Mobbing jeglicher Art umzugehen und es auch unter den
Schiler*innen erkennen zu koénnen. DarUber hinaus mussen Lehrkrafte besonders im
Umgang mit sozialen Medien geschult werden, denn dies ist der Ort, der die groften
Gefahren flir die Schiler*innen birgt. Durch die frihere Teilhabe von Kindern und
Jugendlichen an sozialen Medien kommt es zudem zu vermehrtem Grooming, der
Belastigung Minderjahriger durch Erwachsene im Internet. Um die Heranwachsenden davor
zu schitzen, ist es notwendig, bereits frih Aufklarung zu diesem Thema zu betreiben und
nicht erst in der Mittelstufe. Denn zu diesem Zeitpunkt wurden die meisten Schilerinnen
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bereits mit den Gefahren des Internets konfrontiert. Es ist sehr wichtig, auch in der Schule
Medienkompetenzen zu vermitteln, da Medien einen immer groReren Teil im Leben von
jungen Menschen einnehmen. Und um diese vor fremden Menschen im Internet zu
schitzen, ist Aufklarung auch auflerhalb von einmaligen Projekten nétig. Daher fordert die
BSV den zuséatzlichen begleiteten Erwerb von Medienkompetenzen innerhalb der Schule fur
die Sicherheit aller.

.3 Lehrenden-Ausbildun

Lehrkrafte mussen mehr Aufgaben als nur das Lehren leisten. Deshalb ist die Ausbildung in
ihrer derzeitigen Form unzureichend. Sie muss weniger theorielastig und praxisnaher
gestaltet werden. Das Studium muss von Anfang an mehr Bezug zur Schule haben, so sollte
eine Integration von langeren Praxisphasen in das Lehramtsstudium eingefuhrt werden.
Damit sich der Berufswunsch wahrend des Studiums fir die Studierenden konkretisieren
kann, fordern wir eine langere Praxisphase bereits am Studienanfang. Eine Verzahnung von
Theorie- und Praxisphasen, wie wir sie uns wilnschen wirden, kénnte sich orientieren an
den Erfahrungen der einphasigen Lehramtsausbildungen der Carl-von-Ossietzky Universitat
Oldenburg.

Im fachdidaktischen Anteil des Studiums sollen die Lehramtskandidierenden erlernen
Schiler*innen orientiert zu lehren und den Unterricht flexibel zu gestalten (z.B.
jahrgangsubergreifender Unterricht und Unterricht in Klassen, in denen Schiler‘innen mit
und ohne Behinderungen gemeinsam lernen). Die fachdidaktischen und fachspezifischen
Anteile im Studium missen begleitet werden von einem Studium der Unterrichtsgestaltung
und der Wissensvermittlung. Lehrende muissen nicht nur fachlich, sondern auch methodisch,
psychologisch und padagogisch kompetent sein.

Des Weiteren sollte im Lehramtsstudium ein Bereich geschaffen werden, der sowohl eine
Einfihrung in die SV-Arbeit bietet als auch eine Einfuhrung in die Rechte und Pflichten aller
Beteiligten an Schule (Schiler*innen, Lehrkrafte, Eltern...).

Das Referendariat dient der Ausbildung. Referendar*innen dirfen nicht zur Sicherung des
Unterrichts eingesetzt werden. Lehrkrafte sind verpflichtet, sich standig fortzubilden. Diese
Fortbildungen sollten besonders dazu dienen, Alternativen zum alltaglichen Frontalunterricht
aufzuzeigen und auszuprobieren und daflir sorgen, dass diese Einzug in den Schulalltag
halten.

Aulerdem sollten Strategien zur Konfliktbewaltigung und -pravention entwickelt und
praktiziert werden. Die Lehrkraft sollte sich nicht als hierarchisch hoher stehende Person
gegenlber den Schiler*innen verstehen, sondern die Schiler*innen als gleichberechtigte
Partner*innen ansehen, mit denen er*sie zusammenarbeitet.

9. Gesundheit / Sport
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9.1 Sportunterricht

Wir fordern, dass der Sportunterricht nicht langer alleine aufgrund der Leistung in absoluten
Zahlen bewertet wird, sondern dass der Blick auch stark auf die Verbesserung der
Schiler*innen, ihren Anstrengungen, Motivation, Bemihungen und ihre Mitarbeit gelegt
wird.

Aulerdem soll der Sportunterricht nicht nur auf Leistung ausgelegt sein, sondern auch viel
mehr auf Gesundheit und eine ausgewogene Erndhrung. Ebenfalls soll der Sportunterricht
die Teamfahigkeit mehr in den Mittelpunkt riicken, als es bisher der Fall ist. AuRerdem sollte
das Fach Sport nicht benotet werden, da dies Kinder und Jugendliche unter zusatzlichen
Druck stellt, der nicht nétig ist, um die Intention des Faches aufzugreifen.

9.2 Schulessen

Schulessen ist eine Grundlage flir ein gliickliches Schulklima. Die Deutsche Gesellschaft fiir
Ernahrung (DGE) hat Qualitatsstandards flr eine ausgewogene und vollwertige
Schulverpflegung definiert. Die Standards sind einfach umzusetzen. Sie machen das Essen
nicht teurer, aber besser und sind von Wissenschaft und Bundeslandern anerkannt.

Wir fordern die Umsetzung und Einhaltung dieser Kriterien von allen Kantinen und
Cateringunternehmen der Schulen in Bielefeld. Ebenso finden wir, dass es vegetarische und
vegane Essensangebote in jeder Schulmensa geben muss, damit keiner benachteiligt wird.

10. Religionsaufklarung

Jeder Mensch hat die freie Wahl seinen Glauben auszuleben, manche haben auch keinen
Glauben, dies sind aber keine Griinde jemanden zu diskriminieren.

Egal ob Kopftuch oder Kippa, Kreuz oder ein religidses Gewand, oder eben auch das Fehlen
der genannten Sachen, denn im Kern sind wir alle gleich. AuRerlichkeiten, die
charakteristisch fiir eine Religion sind, zeigen nicht, dass ein Mensch nicht so gebildet oder
fortschrittlich ist, wie andere Menschen.

Um die Vorurteile gegenliber anderen Religionen entgegenzuwirken fordern wir, dass das
Fach Religion (egal ob evangelisch, katholisch, usw...) aus dem Lehrplan gestrichen und
durch ein allgemeines Fach Uber alle Religionen und Ethik ersetzt wird. Vorstellbar ware das
Fach “Praktische Philosophie”, was bereits an manchen Schulen als Alternative zum
Religionsunterricht angeboten wird. Konfessioneller Religionsunterricht gehdrt nicht in
deutsche Schulen. Unabhangig von der Religionszugehérig sollte ein exklusiver, nur flr eine
Religionsgruppe zuganglicher Religionsunterricht nicht innerhalb der Schule stattfinden.
Konfessioneller Religionsunterricht soll innerhalb der Religionsstatten und nicht im Unterricht
stattfinden.
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Die Schule soll sich verstandnisvoll gegenliber Religionen und ihren Feiertagen zeigen.
Niemand sollte aufgrund der Religionsausiibung benachteiligt oder ausgegrenzt werden .

11. Demonstrationsrecht fiir Schiiler*innen

Noch immer wird den Schiler*innen das Recht auf Demonstration wahrend der Schulzeit
verwehrt. Eine aktive Partizipation von Kindern und Jugendlichen muss allerdings auch die
Médglichkeit beinhalten Druck auf Politiker*innen und Entscheidungstrager®innen mit Hilfe
eines uneingeschrankten Demonstrationsrechts (das auch Proteste wahrend der
Unterrichtszeit ermdglicht) austiben zu kénnen.

Solche Mdglichkeiten bieten sich in einer Anpassung des Wahlalters auf 14 Jahre, sowie die
Berechtigung, wahrend der Schulzeit zu demonstrieren. Ein Demonstrationsrecht ist
entscheidend fur die Jugendpartizipation, da durch dieses auf Probleme, die Schiler*innen
wirklich beschaftigen, aufmerksam gemacht werden kann. Weiterhin fordern wir eine
bessere und ernstzunehmende Einbindung in Kommunal-, Landes- und Bundespolitik.

12. Chancengerechtigkeit

Auch, wenn es flr viele oft anders wirkt sind wir mit unserer Gesellschaft langst noch nicht
an dem Punkt der Chancengerechtigkeit angelangt. Die soziookonomische Herkunft von
Kindern und Jugendlichen sollte keinen Einfluss auf ihre Chancen auf Bildung oder Vorteile
jeglicher anderer Art haben. Wir als BSV wollen jegliche Chancenungleichheit bekdmpfen.
Es ist wichtig allen Menschen, dieselben Moglichkeiten fiir ihre personliche Entfaltung zur
Verflgung zu stellen ganz unabhangig davon wie viel ihre Eltern verdienen oder welches
Ansehen sie geniel®en. Daher wenden wir uns ganz klar gegen Elitenbildung, die zur
vermehrter Chancenungleichheit beitragt, indem sie 6konomisch privilegierte Menschen
weiter bevorzugt.



